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Guatemala, 31 de agosto de 2021

Lic. Emesto Salvador Flres Jérez

Director General

Direcclén General de Desamollo Cultural y Fortalectmisnte de las Culturas
Ministerio de Cultura y Deportes

Su despacheo,

Eslimado sefior Direclor General

Tengo el agrado de dirigime a usted, para presentarls mi Informe MENSUAL de actividades slendo el sigulente:

Nombra complete del Contratista: Gerson David Hemandez Montenoso CUtk: 2261 73291 0509

Ntmero de confrato: DGDCFC-029-302-2021 Acuerdo Ministerial: 855-2021

Serviclos {Tecnlcos o Profeslonales): TECNICOS Nit de! Contratlsta:  8225901-7

Ntmero de Factura: 2513978342 Serie; 787D4TA2

Honorarios Mensuales: Q6,500.00 Perlodo de! Informe:_Det 16 al 31 de agosto de 2021
Wonto Total de! Contralo Q2935484 Plazo delTonlrato; 1610872021 AL 3111272021
Unidad Administrativa donde presta los

serviclos: DIRECCION DE PARTICIPACION CIUDADANA

Objetivos del Contralo; “El Técnico™ se compromete a prestar sus sefviclos técnicos para la Dirsccldn de Participacion

Cludadana de Iz Direcclén General de Desarrollo Cultural y Fortalecimiento de las Culturas del
Ministerio de Cultura y Dapories, con dedicacién y diigencia y con areglo a las prescripciones de sus
conocimientos técnicos, en la prestacién de Servicios técnicos que se describen a continttacidn, sin
ser estas Imitativas, sino enunelativas. (segin Clausuls de contrato: Tercera),

Desarrollo Ordenado de Actividades:
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Apayar con la elaboracin de un plan de trabajo anual que incluya objetivos, resultados, metodologias, cronograma y ruta de acclén parala
coordinacidn de [as Casas de Desarrolio Cultural

Apoyar con [a elaboracién de un informe mensual que presents las acelones, objetivos y resultados con folografias de los eventos realizados
durante el mes

Apoyar dando acompafiamiento territorial a portadores y hacedoras culturales para gestidn, promocidn, Impulso y revitalizacion de los elemsntos
culturales proplos de cada localldad

Apoyar con la elaboracién de una investigacion documental, que cite documentos bibliograficos y otros estudios realizados en la regidn que
pemmila proporcionar nsumos para la realizacldn de un diagndstico situacional cultural a nivel focal

Apoyar en la ejecucion de procesos formativos, educativos y culturales
Apoyar con la coordinaclén y atencidn de las necesidades de atencién cultural en las localldades de! departamento asignado

Apoyarcon la identificacién de-estrategias, métodos y-herramiantas ulilizadas por los portadores y hacedores culturales locales para-el impulso de
sus procesos culturales

Apoyar can [a articulacidn con instituclones y autoridades locales, casas de la cultura comunitaria, actores sociales, portadores y hacedores
culturales en la generaclén y desamollo de actividades culturales en la localidad

Apoyar con [a elaboraclin de un mapeo de actores culturales que incluya directorio completo

Apoyar con la elaboracién de un plan de trabajo proyectado para el afio 2022 con metodologla ¥ rula de acelén para la coordinacién de la Casa
de Desarrollo Cultural del departamento a cargo que impulse las potencialidades culturales del departamento

Apoyar con la alimentacian y difusién del Sistema de Informacitn Cultural SIC
Apoyar con la promocion de 1a proteccién del patrimonio arquitectdnico, cultural y artlstico del Municiplo

Apoyar en dar cumplimiento a las pollticas y programas culturales establecidos en los planes Nacionales, Departamentalas y Municipales de
Desarrollo Cultural

Apoyar y garantizar el active y adecuado funclonamiento de la Casa de Desarrollo Cultural
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Apoyar con la realizacion de diferentes estrategias de consarvacitn ¥ custodia de cada evento cultural, presarvando [a memoria cultural del
Municipio

Brindar apoyo con la rendicién de Informes que le sean solicltados por la Direcelén de Participacién Ciudadana

Apoyar con fomentar una cultura y un clima organizaciona! que genere biienas relaciones fterpersonales con los deméas integrantes de las Casas
de Desarrallo Cultural

Apayer y atender a las comitivas que de las oficinas centrales del Minkstesio de Cultura y Depostes se hagan presentes en [a localidad
Apoyar con dar asistencla en reunlones de consejos, juntas, comités y demds que sufjan

Apoyar con programar ¥ ejecular agendas culltrales que Integren la diversidad do expresiones culturalss de la Jocalidad

Apoyar altrabajo territorial de los promoltores y gestores culturales

Apoyarconla-elabaracitn y traslado fisico de Ja memaria de labores, informes, runn y fotograflas sebre los sventos realizados en [as Casas da
Desarrollo Cultural en cada mes

Apoyar las diferentes actividades de Ia Direccidn General de Desarrclio Cultural y Fortalecimiento de las Culturas y sus Direcciones Técnlcas

Apoyar en olras actividades que le sean dasignadas por Ia Direcclén General de Desarrollo Gultural y Fortalecimiento de fas Culluras

Atender las solicitudes que sobre la ejecucidn de este contrato haga "EL MINISTERIO®, o sus autoridades superiores.

Gerson David Hemdndez Monterroso Licda. Astrid Mariana Teleguario Cap

Nombre Completo det Conlratista Nombre de la Autoridad que Evalua los Serviclos
(segun Clausula de contrato: Décima Primera)
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